Protokoll fort vid arsstdmma i
Platzer Fastigheter Holding AB
(publ), 556746-6437,

tisdagen den 28 april 2015.

Nérvarande: Enligt bilaga 1

Plats: Auktionsverket Kulturarena
Tredje Langgatan 9, Géteborg

§1

Stimmans dppnande

Bolagsstimman &ppnades av styrelseordforande Fabian Hielte.

§2

Val av ordforande vid stimman

Till ordférande for stimman valdes i enlighet med valberedningens forslag
advokat Olof Jisland. Det anmildes att bolagets CFO Lennart Ekelund ombetts att
fora protokoll vid stimman. Stdémman beslutade att Svriga nirvarande skulle dga
rétt att delta som &horare under stimman.

§3
Uppréttande och godkinnande av réstlingd

Bifogade forteckning Sver nérvarande aktiedgare och ombud for aktiefigare och
dem tillkommande roster godkéndes efter justering som rostlingd vid stimman,
bilaga 1.

Antecknades att forutom styrelsens ordforande Fabian Hielte dven
styrelseledaméterna Ingemar Larsson, Lena Apler och Anders Jarl, samt
huvudansvarige revisorn Hakan Jarkvist, var ndrvarande. Styrelseledamoten Eva
Persson var férhindrad att nédrvara.



§ 4

Godkénnande av dagordning

Stdimman godkinde dagordningen, bilaga 2.

§5

Val av tvé justeringspersoner

Att jamte ordféranden justera dagens protokoll utsigs Bo Wallblom och Anders
Tykeson.

§6

Prévning om stdmman blivit beh6rigen sammankallad

Det antecknades att kallelse till bolagsstimman varit inférd i Post- och Inrikes
Tidningar den 31 mars 2015 och att bolaget samma dag genom annonsering i
Svenska Dagbladet upplyst om att kallelse skett. Kallelsen har dven hallits
tillganglig pa bolagets hemsida fr&n samma dag, 31 mars 2015. Mot bakgrund av
detta konstaterades stimman vara i behérig ordning sammankallad.

§7

Framldggande av drsredovisning och koncernredovisning samt
revisionsberittelse avseende moderbolaget och koncernen

Ordf6randen konstaterade att arsredovisning, koncernredovisning,
revisionsberittelse och koncernrevisionsberittelse for r 2014 i behérig ordning
héllits tillgdngliga pd bolagets hemsida och ocks# kunnat bestillas hos bolaget
sedan tre veckor fore stimman. Handlingarna finns ocks3 tillgingliga pa
stimman,

Auktoriserade revisorn Hakan Jarkvist foredrog revisionsberittelsen och
redogjorde samtidigt for de principer efter vilka revisionen genomforts. Han
tillstyrkte dérefter att drsstdimman faststéller resultatrikningen och
balansrikningen f6r moderbolaget och koncernen, disponerar vinsten enligt
styrelsens forslag och beviljar styrelsens ledaméter och verkstillande dircktéren
ansvarsfrihet for rikenskapsaret 2014.

Det antecknades hérefter att drsredovisningen, koncernredovisningen och

revisionsberittelsen samt styrelsens forslag till utdelning med styrelsens
motiverade yttrande framlagts vid stimman.
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§8

Anforande av verkstillande direktdren

Verkstillande direktdren P-G Persson redogjorde inledningsvis for verksamheten
under 2014 och hur forsta kvartalet 2015 utvecklats. Vidare presenterade P-G
Persson bolagets fastighetsbestdnd, arbetssitt och en sammanfattning av de
utvecklingsmdjligheter som finns i fastighetsbestindet. Darefter fick aktiesigarna
mdjlighet att stélla frigor.

§9
Beslut om faststillande av resultatrdkning och balansrikning samt

koncernresultatrakning och koncernbalansriikning

Stimman beslutade att faststélla den i arsredovisningen intagna resultat- och
balansrikningen samt koncernresultat- och koncernbalansrikningen.

§ 10

Beslut om disposition avseende bolagets vinst enligt den faststillda
balansrikningen och avstimningsdag

Ordf6randen redogjorde for de medel som stod till stimmans férfogande samt for
forslag till vinstdisposition.

Stdmman beslutade att disponera till bolagsstimmans forfogande stiende medel
enligt styrelsens och verkstillande direktorens forslag, att till aktiefigarna utdela
0,75 kronor per aktie, d v s 71 810 576 kronor, samt att i ny rikning balanscra

1 826 571 498 kronor. Avstimningsdag beslutades till 30 april 2015. Utdelningen
beriknas komma utbetalas frin Euroclear Sweden AB 6 maj 2015.

§11

Beslut om ansvarsfrihet for styrelseledaméter och verkstillande direktor

Stimman beslutade att bevilja verkstéllande direktdren och styrelsen ansvarsfrihet
for rikenskapsaret 2014.

Det antecknades att styrelsens medlemmar och verkstillande direktdren ej deltog i
beslutet.
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§12

Beslut om antalet styrelseledaméter och i anslutning hirtill valberedningens
redopdrelse for sitt arbete

Valberedningens ordférande Staffan Ingeborn redogjorde for valberedningens
arbete infér stimman.

Stimman beslutade i enlighet med valberedningens forslag att sex
styrelseledamdter och inga suppleanter skall utses.

Det noterades att nuvarande revisionsbolag PWC med huvudansvarig revisor
Hékan Jarkvist valdes vid arsstimman 2012 for tiden intill slutet av arsstimman
ar 2016. Ordforanden informerade om att Hikan Jarkvist gér i pension i &r varfor
PWC utsett Bengt Kron till ny huvudansvarig revisor.

§ 13

Beslut om arvoden till styrelsen och revisor

Stimman beslutade i enlighet med valberedningens forslag att det till styrelsen
skall utga arvode med totalt 875 000 kronor for tiden intill slutet av niista
arsstimma, varav 250 000 kronor till styrelsens ordférande och 125 000 vardera
till 6vriga ledamoter, samt att det till revisorerna skall utga arvode enligt godkind
rakning.

§ 14

Val av styrelseledaméter och styrelseordforande

Till styrelseledaméter for tiden intill slutet av nésta arsstimma valdes i enlighet
med valberedningens forslag:

Fabian Hielte, sdsom ordforande, omval,

Lena Apler, omval,

Anders Jarl, omval,

Eva Persson, omval,

Cecilia Marlow, nyval samt

Ricard Robbstél, nyval,

Ingemar Larsson hade avbdjt omval. Det antecknades att styrelseledamdternas
nuvarande befattningar och 6vriga uppdrag redovisades vid stimman.



§ 15

Beslut om principer for utseende av valberedning

Efter foredragning av valberedningens forslag om principer for utseende av
valberedning beslutade stimman i enlighet med valberedningens forslag, bilaga 3,
om principer for utseende av valberedning.

§ 16

Beslut om styrelsens forslag till riktlinjer for erséttning till ledande
befattningshavare

Ordforanden informerade om att styrelsens forslag funnits med i kallelsen och i
behorig ordning hallits tillginglig hos bolaget och pd bolagets hemsida.

Stimman beslutade i enlighet med styrelsens forslag att anta riktlinjer for
ersittning till ledande befattningshavare, bilaga 4.

§17

Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier

Ordféranden informerade om att styrelsens forslag funnits med i kallelsen och i
behdrig ordning hallits tillgdnglig hos bolaget och pa bolagets hemsida. Det
antecknades att forslaget framlades och foredrogs vid stimman.

Stimman beslutade med erforderlig majoritet i enlighet med styrelsens forslag,
bilaga 5, att bemyndiga styrelsen att, ldngst intill tiden for niista drsstimma och
vid ett eller flera tillfidllen och med eller utan foretridesritt for aktiedgarna,
besluta om nyemission av aktier serie B om sammantaget hdgst 10 procent av
aktiekapitalet. Emissionen skall kunna genomftras som kontant-, apport- eller
kvittningsemission. Emission far endast ske till marknadsmissigt pris.

Det antecknades vidare att beslutet var enhilligt.

§18

Beslut om inrdttande av ldngsiktigt incitamentsprogram samt dndring av
bolagsordningen

Ordf6randen informerade om att styrelsens forslag funnits med 1 kallelsen och i
behdrig ordning hallits tillgénglig hos bolaget och pa bolagets hemsida. Det
antecknades att forslaget framlades och foredrogs vid stimman av styrelsens
ordforande Fabian Hielte,
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Stimman beslutade, med erforderlig majoritet, i enlighet med styrelsens forslag,
bilaga 6, att inrétta ett langsiktigt incitamentsprogram, att &ndra bolagsordningen
och att genomfora sikringsatgirder for programmet.

§19

Beslut om bemyndigande for styrelsen eller verkstillande direktoren att vidta
smaérre justeringar av besluten

Stimman beslutade ge styrelsen och verkstillande direktéren bemyndigande att
vidta de mindre justeringar i besluten under § 17 och 18 som kan visa sig
nodvéndiga i samband med registrering dirav.

§ 20
Stdmmans avslutande

Styrelsens ordférande Fabian Hielte tackade

- avgdende styrelseledamoten Ingemar Larsson for hans goda arbete under de ar
som han suttit i styrelsen samt
Hékan Jarkvist som efter &rsstimman i samband med sin pensionsavgang
kommer sluta som huvudansvarig revisor.

Till sist avslutade ordféranden stimman och tackade for visat intresse.,

Vid protokollet

/4

..................

Lennart Ekelund




I protokollet fran drsstdmman den 28 april 2015 4r bilaga 1, Rdstlingd, utelimnad i
enlighet med Svensk Kod for Bolagsstyrning.
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ARSSTAMMA I
PLATZER FASTIGHETER HOLDING AB (publ)
2015 -04-28
FORSLAG TILL DAGORDNING
1. Stidmmans éppnande
2. Val av ordférande vid stimman
3. Uppréttande och godkdnnande av rostlingd
4. Godkidnnande av dagordningen
5. Val avtvd justeringspersoner
6. Provning av om stdmman blivit behérigen sammankallad
7. Framldggande av

10.

11.
12,

13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.

20.

(1 arsredovisning och koncernredovisning samt revisionsberittelse avseende
moderbolaget och koncernen

(i) styrelsens forslag till vinstutdelning och motiverat yttrande
Anférande av verkstéllande direktoren
Beslut om faststillande av resultatrakning och balansrikning samt
koncernresultatrakning och koncernbalansrikning
Beslut om disposition betraffande bolagets vinst enligt den faststillda balansrikningen
och avstimningsdag
Beslut om ansvarsfrihet for styrelseledaméter och verkstillande direktor
Beslut om antalet styrelseledaméter och i anslutning hirtill valberedningens redogérelse
for sitt arbete
Beslut om arvode till styrelsen och revisor
Val av styrelseledaméter och styrelseordférande
Beslut om principer for utseende av valberedning
Beslut om styrelsens forslag till riktlinjer fér erséttning till ledande befattningshavare
Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier
Beslut om inrdttande av langsiktigt incitamentsprogram samt dndring av
bolagsordningen
Beslut om bemyndigande foér styrelsen eller verkstillande direkttren att vidta smirre
justeringar av besluten

Stammans avslutande
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BICAcGA 3

PLATZER FASTIGHETER HOLDING AB (publ)

Valberedningens férslag avseende

principer fér utseende av Jedaméter till valberedning, punkt 15

Valberedningen féreslar att arsstimman beslutar anta foljande principer for hur ledaméterna
till valberedningen infor drsstimman 2016 ska utses. Principerna innefattar dven forfarande
for att ersétta ledaméter i valberedningen.

1. Valberedningen utses arligen och skall bestd av dels styrelsens ordférande, dels en
representant for envar av de tre réstmassigt storsta aktiedgarna per utgingen av det
tredje kvartalet. Styrelsens ordférande skall vara sammankallande till
valberedningens férsta mote.

2. Namnen pd de personer som skall ingd i valberedningen skall publiceras senast 6
mdnader fore nistkommande drsstimma pd bolagets hemsida. Om nigon av de tre
rostmassigt storsta aktiedgarna avstdr fran att utse representant till valberedningen
tillfaller denna réitt den i réstmassig storlek nastkommande aktiedgaren.

3. Om en ledamots anknytning till den aktiedgare som nominerade ledamoten upphér
eller om ledamoten av annan anledning ldmnar valberedningen, har den aktiesgare
som nominerade ledamoten ritt att ersitta denne i valberedningen. Om n3gon
aktiedgare som utsett ledamot till valberedningen avyttrar en visentlig del av sina
aktier i bolaget innan valberedningens uppdrag slutforts, skall den ledamot som
denna aktiedgare utsett, om valberedningen sd beslutar, avgd och ersittas av ny
ledamot som utses av den réstmaéssigt storsta aktiedgaren som inte dr representerad i
valberedningen.

4. Valberedningen utser inom sig sin ordférande. Ledamot av styrelsen fir inte vara
ordfrande i valberedningen.

5. Valberedningen ska arbeta fram forslag i nedanstdende frigor att foreldggas
drsstimman 2016 for beslut:

- forslag till stimmoordféranden

- forslag till styrelsearvoden

- forslag till revisorsarvode

- forslag till styrelse

- forslag till styrelseordféranden

- férslag rérande valberedning infér 2017 ars &rsstimma
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Styrelsens férslag avseende

riktlinjer for ersittning till ledande befattningshavare, punkt 16

Bakgrund
Enligt aktiebolagslagen skall arsstimman besluta om principer f6r ersittning och andra
anstallningsvillkor for ledande befattningshavare. Med ledande befattningshavare avses

Platzers ledningsgrupp.

Styrelsens férslag

Styrelsen foreslar att stimman beslutar om fdljande riktlinjer. Ersittningar och andra
anstéllningsvillkor fér bolagets ledningsgrupp skall vara marknadsmissiga och
konkurrenskraftiga samt vara baserade pa den anstilldes ansvar och prestation. Ersattning
utgdr med fast 16n for samtliga i ledningsgruppen. Pensionsvillkor skall vara
marknadsmadssiga och baserade pd avgiftsbestimda pensionslésningar eller ITP-planen.

Utdver fast 10n skall ocksd rorlig kontant erséttning kunna utgd som d3 skall belona
forutbestdmda och mitbara prestationer. Sddan rérlig ersittning skall vara maximerad till
motsvarande tre manadsléner och for VD sex manadsloner. Lingsiktiga rérliga l6neprogram
skall vara aktierelaterade och prestationsbaserade samt vid utfistelsen vara maximerade till
en arslon.

Vid uppségning av anstillning frén bolagets sida skall gilla en uppségningstid om hégst 12
manader. Avgdngsvederlag, inklusive 16n under uppsigningstid, fir inte dverstiga 12
méinadsiéner.

Styrelsen dger ritt att frangd riktlinjerna om det i enskilt fall finns sirskilda skil for det.

Goteborgi mars 2015

Platzer Fastigheter Holding AB
Styrelsen
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BILAG A

Styrelsens for Platzer Fastigheter Holding AB (publ) férslag till beslut om
bemyndigande for styrelsen att besluta om emission av nya aktier, punkt 17

Styrelsen foreslar att drsstimman beslutar bemyndiga styrelsen att, lingst intill tiden fér
ndsta drsstimma, vid ett eller flera tillfillen och med eller utan féretridesritt for aktieigarna,
besluta om nyemission av aktier av serie B om sammantaget hégst 10 procent av
aktiekapitalet. Emission skall kunna genomforas som kontant-, apport- eller
kvittningsemission.

Emission fdr endast ske till marknadsmassigt pris.

Skdlet till avvikelse frdn aktiedgarnas foretradesritt dr att bolaget vid forvirv av fastigheter
snabbt kan komma att behéva tillgéng till kapital alternativt behéva erligga betalning med
bolagets aktier.

Vidare féreslds att stimman bemyndigar styrelsen och verkstillande direktéren att vidta de
mindre justeringar i detta beslut och vidta de dtgdrder som kan visa sig nédvindiga i
samband med registrering.

Upplysning:
Det antecknas att for giltigt beslut méste det bitrddas av aktiedgare med minst tva tredjedelar
av savil de avgivna rosterna som de vid stimman foretridda aktierna.

Goteborg i mars 2015

Platzer Fastigheter Holding AB
Styrelsen
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BILLAGA

Styrelsens for Platzer Fastigheter Holding AB (publ) forslag till beslut om

(A) inridttande av ett 1angsiktigt incitamentsprogram, samt

(B) sdkringsatgarder for programmet inklusive dndring av bolagsordningen, punkt 18

Bakgrund

Styrelsen for Platzer Fastigheter Holding AB (publ) {"Bolaget”) féreslar att drsstimman 2015
beslutar om inforandet av ett 1dngsiktigt incitamentsprogram ("Programmet”). Det foreslagna
programmet ger medlemmarna i koncernens ledningsgrupp méjlighet att deltaga.

Det 6vergripande syftet med programmet &r att skapa ett personligt 4garengagemang hos
deltagarna vilket kan forvintas stimulera till ett 6kat intresse for verksamheten och
resultatutvecklingen. Programmet dr en del av ett sammantaget konkurrenskraftigt
ersdttningspaket. Styrelsen bedomer darfor att erbjudandet dr fordelaktigt fér Bolaget och dess
aktiedgare.

A. Inférande av programmet

Styrelsen foreslér att drsstimman 2015 beslutar om inférandet av Programmet enligt nedan
angivna huvudsakliga villkor och principer.

Programmet foreslas riktas till 8 ledande befattningshavare inom Platzer Fastigheter
Holding-koncernen. Deltagarna utgér koncernens ledningsgrupp,

Programmet innebdr att deltagarna investerar i aktier av serie B i Bolaget ("Sparaktier”).
Investeringen skall motsvara tvd manadsléner i 2015 ars 16neniva. Investering i
Sparaktier skall ske genom att deltagarna férvirvar aktier i marknaden under den
faststillda investeringsperioden.

For varje Sparaktie har deltagarna méjlighet att vederlagsfritt erhalla ytterligare aktier
av serie B ("Prestationsaktier”). Tilldelningen ér villkorad av att de av styrelsen
faststillda prestationsmalen dr uppnddda. For tilldelning av Prestationsaktier kriivs att
av styrelsen definierad niva pd substansvirde per aktie per 31 december 2017 uppns.
For uppnddd lagsta faststéllda niva erhdlls 2 Prestationsaktier per Sparaktie, for hogsta
faststillda niva erhills 4 Prestationsaktier per Sparaktie.

Overgripande villkor dr féljande:

Deltagaren maste férvarva Sparaktierna fére inldsningsperiodens bérjan.
Prestationsaktier tilldelas forst efter utgangen av inlisningsperioden.,

En férutsdttning for att deltagaren skall kunna tilldelas Prestationsaktier r att, med
vissa definierade undantag, deltagaren har varit fast anstilld inom Platzer Fastigheter
Holding-koncernen under hela inldsningsperioden samt att deltagaren under
inldsningsperioden har behallit de Sparaktier som férvarvats. Sparaktier som avyttras
fore utgangen av inldsningsperioden kommer inte ligga till grund for nigon tilldelning av
Prestationsaktier. For tilidelning av Prestationsaktier krivs hiarutdver att det faststillda
prestationsmalet uppnas.

Om enligt styrelsens bedémning villkoren fér tilldelning av Prestationsaktier inte lingre

ar rimliga, skall styrelsen dga ratt att att vidta justeringar av Programmet.
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e Programmet skall omfatta hégst 250 000 aktier av serie B, varav 200 000 utgér
Prestationsaktier och resterande 50 000 avser sikring for sociala avgifter.

¢ Antalet Prestationsaktier skall rdknas om i hdndelse av att fondemission, split,
foretradesemission eller andra liknande hindelser intréffar i Bolaget under
inldsningsperioden.

Kostnader for programmet

Kostnader fér programmet ar dels kostnader enligt IFRS 2 och dels kostnader avseende sociala
avgifter. Kostnaden for IFRS2 redovisas linjart 6ver intjanandeperioden och upplupna sociala
avgifter bedéms vid varje bokslutstillfille.

Kostnaderna har berdknats med foljande antaganden: En aktiekurs om 37,5 kronor vid
investeringstillfillet, att 8 deltagare ingar och att samtliga Sparaktier kvarstir vid programmets
slut samt att full tilldelning sker av Prestationsaktier. Aktiekurs vid programmets slut antas till
45 kr. Med ovanstdende antaganden innebdr detta en kostnad for programmet enligt IFRS 2 om
ca 7,5 miljoner kronor samt for sociala avgifter om ca 2,8 miljoner kronor.

Utspéddning

Vid maximal tilldelning av Matchnings- och Prestationsaktier och inrdknat ytterligare 50 000
aktier for kassaflodesmadssig sdkring av sociala avgifter, uppgar antalet aktier i programmet till
250 000, vilket motsvarar ca 0,3% av aktiekapitalet och 0,1 % av antalet réster.

Sakringsdtgdrder

Styrelsen foresldr att drsstdimman som ett huvudalternativ beslutar om en riktad nyemission av
inldsen- och omvandlingsbara C-aktier och att bemyndiga styrelsen att besluta om dterkép av
samtliga emitterade C-aktier. Efter omvandling avses aktierna dverlitas till deltagare i
Programmet samt dven pd en reglerad marknad for att kassaflédesmiissigt sikra vissa
utbetalningar relaterade till Programmet.

De ndrmare villkoren for Styrelsens huvudalternativ framgar av punkt B1. nedan.

Fér den hindelse erforderlig majoritet for punkten B1 inte kan uppnas foreslir Styrelsen att
Bolaget skall kunna inga aktieswapavtal med tredje part enligt punkt B2.

B. Sdkringsdtgirder med anledning av programmet

B.1 (i) Andring av Bolagets bolagsordning for att méjliggora emission av inlésen- och
omvandlingsbara C-aktier, (ii) riktad emission av C-aktier, (iii) bemyndigande for styrelsen att
dterkdpa egna C-aktier samt (iv) dverlatelse av aktier av serie B till deltagare i Programmet,

(i) Beslut om dndring av bolagsordningen

Styrelsen foreslar att drsstimman beslutar om dndring av bolagsordningen p3 si sitt att
bolagsordningen far lydelse enligt bilaga 1. Syftet med dndringen 4r att skapa forutsittningar att
emittera ett nytt aktieslag, C-aktier.

Styrelsens forslag till dndring av bolagsordningen dr villkorat av att bolagsstimman fattar beslut
om programmet enligt A ovan, om riktad emission av C-aktier enligt B1 (ii) nedan, om
bemyndigande till styrelsen att dterképa de emitterade C-aktierna enligt B1 (iii) samt om
overlitelse av egna aktier enligt B1 (iv).

(ii) Beslut om riktad emission av inlésen- och omvandlingsbara C-aktier
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Styrelsen foresldr att arsstimman beslutar om en riktad nyemission av totalt 250 000 C-aktier.
Syftet &r att sdkerstalla att Bolaget har kapacitet att leverera aktier till deltagarna i programmet.

Fér emissionen skall féljande villkor gilla.

» Bolagets aktiekapital skall 6kas med hégst 25 000 kronor genom utgivande av hogst 250
000 aktier av slag C.

¢ De nya aktierna skall med avvikeise fran aktiedgarnas foéretridesritt kunna tecknas
endast av i forvag vidtalad part. Aktier som inte tecknas med féretridesritt skall inte
ges ut, dvs. ndgon subsidiar teckningsritt skall inte foreligga.

» Det belopp som skall betalas fér varje ny aktie skall vara tio {10) 6re, motsvarande
aktiens kvotvarde vid teckningstillfillet.

¢ De nya aktierna skall tecknas under tiden 15 maj - 15 september 2015 med ritt for
styrelsen att férldanga teckningstiden.

e Betalning for aktierna skall erliggas vid tecknandet av aktierna.

* De nya aktierna skall berittiga till vinstutdelning fr o m den avstimningsdag for
utdelning som infaller ndrmast efter att de forts in i den av Euroclear forda aktieboken.

¢ De nya aktierna omfattas av férbehdll enligt 4 kap 6§ och 20 kap. 31§ aktiebolagslagen
(2005:551), dvs aktierna kan omvandlas till aktier av serie B och 16sas in i samband med
nedsittning av aktiekapitalet.

Grunden fér teckningskursen ar aktiens kvotvarde. Teckningskursen foreslds motsvara
kvotvirdet for att begridnsa bolagets kostnader vid ett framtida dterkdp av de emitterade
aktierna, se vidare under B1 (iii) nedan.

Styrelsens férslag om riktad emission av C-aktier enligt denna punkt dr villkorat av att
bolagsstimman fattar beslut om programmet enligt A ovan, om &ndring av bolagsordningen
enligt B1 (i) ovan, om bemyndigande till styrelsen att dterkdpa de emitterade C-aktierna enligt
B1 (iii) samt om &verldtelse av egna aktier enligt B1 (iv).

(iii) Bemyndigande for styrelsen att besluta om dterkop av emitterade inlésen- och
omvandlingsbara C-aktier

o Aterkop fir ske genom ett forvirvserbjudande som riktats till samtliga dgare av C-aktier
i Bolaget.

e Bemyndigandet far utnyttjas vid ett eller flera tillfillen intill rsstimman 2016.
» Det antal C-aktier som far dterkopas fir uppga till hogst 250 000.

o Aterkop skall ske till ett pris per aktie om lagst 100 % och hogst 105 % av det kvotvirde
som giller vid tidpunkten for aktieteckning enligt B1 (ii).

» Betalning skall erldggas i pengar.

Styrelsen dger ritt att faststilla ¢vriga villkor fér dterképet.

Aterképet av aktier dr en integrerad del av Programmets sikringsitgérder. Syftet dr att de
dterkopta aktierna skall omvandlas till ordinarie aktier av serie B, som direfter skall anvindas

for att fullgéra Bolagets leveransdtaganden inom ramen for Programmet. (
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Styrelsens forslag om bemyndigande till styrelsen att iterképa de emitterade C-aktierna enligt
denna punkt dr villkorat av att bolagsstimman fattar beslut om programmet enligt A ovan, om
dndring av bolagsordningen enligt B1 (i) ovan, om riktad emission av C-aktier enligt B1 (ii) ovan
samt om overlatelse av egna aktier enligt B1 (iv).

(iv) Beslut om dverlitelse av egna aktier

Styrelsen féreslar att drsstimman beslutar om att bolaget skall verlita egna aktier i enlighet
med féljande.

Bolaget skall dga ratt att, med avvikelse frin aktieiigarnas foretridesritt 6verlita det antal aktier
av serie B som Bolaget ar skyldigt att utge i enlighet med villkoren i Programmet, hégst 250 000
aktier. Ritten att forvirva aktier skall tillkomma deltagare i Programmet som har ritt att erhilla
aktier enligt villkoren for Programmet. Overlitelse av aktier till deltagarna i Programmet skall
ske vederlagsfritt och verkstéllas vid den tidpunkt som foljer av villkoren for Programmet, dvs. i
normalfallet efter den 15 maj 2018 och fore utgingen av andra kvartalet 2018.

Styrelsen anser att det dr till fordel fér bolaget och dess aktiedgare att anstillda ir aktiedgare i
bolaget. Med anledning av detta ar det viktigt att kunna genomftra Programmet. Overlitelsen av
aktierna till de anstillda utgdr en del i genomférandet av Programmet och sker i syfte att
fullgbra bolagets leveransskyldighet gentemot deltagare som ar berittigade till aktier i enlighet
med villkoren for Programmet.

Styrelsens forslag till beslut om éverlatelse av egna aktier ar villkorat av att bolagsstimman
fattar beslut om Programmet enligt A ovan, om &ndring av bolagsordningen enligt B1 (i) ovan,
om emission av C-aktier enligt B1 (ii) ovan samt om bemyndigande till styrelsen att dterkopa de
emitterade C-aktierna enligt B1 (iii) ovan.

B.2 Aktieswapavtal med tredje part

Styrelsen foreslar att drsstimman, for den hindelse erforderlig majoritet for punkten B1 inte
uppnas, fattar beslut om att sdkra den finansiella exponeringen som Programmet forvintas
medfora genom att Bolaget pd marknadsmassiga villkor skall kunna ing8 aktieswapavtal med
tredje part, varvid den tredje parten i eget namn skall kunna, och vara skyldig att, férvirva och
éverlata aktier av serie B till deltagarna i Programmet fér fullgérande av Bolagets
leveransskyldighet och i enlighet med de anvisningar som Bolaget limnar.

Villkor

Styrelsens forslag till beslut om inférande av Programmet enligt A dr villkorat av att stimman
dirutéver beslutar i enlighet med antingen B1 eller B2.

Majoritetsregler

Stimmans beslut enligt punkt A ovan kridver en majoritet om mer #n hilften av de vid stimman
nédrvarande rosterna. Eftersom styrelsens forslag ar villkorat av att stimman dirutéver dven
beslutar i enlighet med B1 eller B2, kraver stimmans beslut i realiteten en majoritet bestiende
av minst 9/10 av de avgivna résterna och av de aktier som &r foretradda vid stimman. Fér
beslut enligt B1 krivs minst 9/10 delar av de avgivna rosterna. Beslut enligt B2 omfattas
formellt inte av reglerna i 16 kap. aktiebolagslagen, men enligt styrelsens bedémning bér det dir
uppstillda majoritetskravet 4nd3 tillaimpas, eftersom Bolaget i annat fall I6per risk att agera i
strid med god sed pa aktiemarknaden genom att kringgd regelverket i 16 kap. aktiebolagslagen.

Skdlet till avvikelsen frdn aktiedgarnas foretridesrdtt

Avvikelsen frin aktiedgarnas foretradesritt vid beslut enligt B1 dr nédvindiga for att kunna
genomftra Programmet. Av de skil som angivits under rubrik Bakgrund ovan, anser styrelsen
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det vara till Bolagets och aktiedgarnas fordel att deltagarna erbjuds aktier i Bolaget.

Tidigare incitamentsprogram

Bolaget har inte ndgra aktierelaterade incitamentsprogram sedan tidigare.

Bemyndigande for verkstillande direktiren

Styrelsen foresldr att verkstdilande direktdren bemyndigas att vidta sidana smirre justeringar i
ovanstdende beslut under avsnitt B ovan som kan komma att krivas for registrering av besluten
vid Bolagsverket och Euroclear Sweden AB.

Bilagor

Férslag till andrad bolagsordning, bilaga 1
Styrelsens yttrande enligt 19 kap. 22 § aktiebolagslagen med anledning av forslaget om
forvarv av egna aktier enligt B1 (iii)



Styrelsens fér Platzer Fastigheter Holding AB (publ) forslag till indring av
bolagsordningen (bilaga 1 till kallelsen)

Andringarna avser paragraferna 4 och 15 (ny) enligt foljande {(dndringar i kursiverad stil).

§4

§15

Aktiekapital
Aktiekapitalet utgor lagst 5.000.000 kronor och hégst 20.000.000 kronor.

Aktierna kan vara A-aktier och B-aktier. A-aktie medfsr 10 roster och B-aktie
medfér 1 rést. I bolaget far utéver stamaktier av slag A och B finnas preferensaktier,
betecknade C-aktier. C-aktie har samma rdstvdrde som B-aktier. C-aktier skiljer sig
frdn stamaktier genom att de dr foremdl for inlésenforbehdll och omvandlings-
férbehdll enligt vad som framgdr av 15 § nedan. I évrigt har stamaktier av slag A och
B och C-aktier lika rdtt till utdelning och till bolagets egna kapital.

A-aktier kan utges till ett antal av hégst 200.000.000, B-aktier till ett antal av hogst
200.000.000, och C-aktier till ett antal av hdgst 200.000.000.

Vid nyemission av aktier av serie A, B eller € som inte sker mot betalning med
apportegendom, skall dgare av aktier av serie A,B respektive C iga féretridesritt att
teckna nya aktier av samma aktieslag i férhallande till det antal aktier innehavaren
forut dger (primér féretraddesritt). Aktier som inte tecknats med primér foretrides-
rdtt skall erbjudas samtliga aktiedgare till teckning (subsidiir féretridesritt). Om
inte s3lunda erbjudna aktier ricker for den teckning som sker med subsidiir
foretradesratt, skall aktierna fordelas mellan tecknarna i férhillande till det antal
aktier de forut dger och i den man det inte kan ske, genom lottning.

Vid nyemission av aktier av endast serie A, B eller C som inte sker mot betalning med
apportegendom, skall samtliga aktiedgare, oavsett om deras aktier ir av serie A, B
eller C, dga foretradesritt att teckna nya aktier i forhillande till det antal aktier de
férut dger.

Vid emission av teckningsoptioner och konvertibler som inte sker mot betalning
med apportegendom, skall dgare av aktier av serie A, B respektive C dga
foretrddesritt pa motsvarande sétt som i andra och tredje styckena ovan.

Vad som ovan stadgas skall inte innebdra ndgon inskrinkning i méjligheten att fatta
beslut om emission med avvikelse frin aktieigarnas féretriadesritt.

Inlésenforbehdll och omvandlingsfirbehdll avseende C-aktier

Bolaget dger under perioden 1 - 31 augusti varje dr beslut om minskning av
aktiekapitalet genom inlgsen av C-aktier, upp till hela antalet utelépande C-aktier. Vid
beslut om inldsen skall innehavare av aktier av serie C vara skyldig att ldta Iésa in det
antal C-aktier som bolaget besiutat, upp till samtliga innehavarens aktier av serie C,
for ett inldsenbelopp per aktie motsvarande kvotvdrdet. Utbetalning av inlésenbelopp
skall ske snarast.

Aktie av serie C, som innehas av bolaget sjélvt, skall genom beslut av bolaget kunna
omvandlas till B-aktie. Omvandlingen skall dérefter utan dréjsmdl anmdlas for
registrering hos Bolagsverket och dr verkstdlld ndr registrering skett samt anteckning
gjorts i avstdimningsregistret.
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48

BOLAGSORDNING
for
PLATZER FASTIGHETER HOLDING AB (PUBL)
{org nr 556746-6437)

Foreslagen &rsstimman 2015-04-28 fér beslut.

Firma
Bolagets firma &r Platzer Fastigheter Holding AB (publ).

Sidte
Styrelsen har sitt site i Géteborg.

Verksamhetsféremaél

Bolaget har till foremal for sin verksamhet att, direkt eller genom hel- eller deldgda
dotterbolag, frvarva, dga, forvalta, utveckla och forsélja fast egendom och virdepapper
samt bedriva ddrmed férenlig verksamhet.

Aktiekapital
Aktiekapitalet utgor lagst 5.000.000 kronor och hégst 20.000.000 kronor.

Aktierna kan vara A-aktier och B-aktier. A-aktie medfor 10 réster och B-aktie medfor 1
rost. I bolaget far utdver stamaktier av slag A och B finnas preferensaktier, betecknade C-
aktier. C-aktie har samma rostvirde som B-aktier. C-aktier skiljer sig fran

stamaktier genom att de &r fdremdl for inlésenforbehall och omvandlingsforbehall enligt
vad som framgar av 15 § nedan. I Gvrigt har stamaktier av slag A och B och C-aktier lika
rétt till utdelning och till bolagets egna kapital.

A-akftier kan utges till ett antal av hgst 200.000.000, B-aktier till ett antal av hogst
200.000.000, och C-aktier till ett antal av hégst 200,000,000,

Vid nyemission av aktier av serie A, B eller C som inte sker mot betalning med
apportegendorm, skall dgare av aktier av serie A,B respektive C #ga foretradesritt att
teckna nya aktier av samma aktieslag i forhallande till det antal aktier innehavaren férut
dger (primér foretridesrétt). Aktier som inte tecknats med primér foretridesritt skall
erbjudas samtliga aktiedgare till teckning (subsidiir foretridesratt). Om inte salunda
erbjudna aktier riicker for den teckning som sker med subsididr féretridesritt, skall
aktierna fordelas mellan tecknarna i forhéllande till det antal aktier de forut figer och i den
man det inte kan ske, genom lottning.

Vid nyemission av aktier av endast serie A, B eller C som inte sker mot betalning med
apportegendom, skall samtliga aktiedgare, oavsett om deras aktier ir av serie A, B eller C,
dga foretriddesritt att teckna nya aktier i forhallande till det antal aktier de forut #ger.

Vid emission av teckningsoptioner och konvertibler som inte sker mot betalning med

apportegendom, skall dgare av aktier av serie A, B respektive C 4ga foretridesritt pa
motsvarande sitt som i andra och tredje styckena ovan.
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Vad som ovan stadgas skall inte inneb#ra ndgon inskrinkning i mdjligheten att fatta
beslut om emission med avvikelse frin aktiefigarnas fretridesriitt.

5§ Antal aktier
Antalet aktier i bolaget skall uppga till lagst 50.000.000 och till hgst
200.000.000.

68 Avstamningsbolag
Bolagets akticr ska vara registrerade i ett avstimningsregister enligt lagen (1998:1479)
om kontoféring av finansiella instrument.

7§ Rékenskapsér
Bolagets rikenskapsér skall vara kalenderér.

8§ Styrelse
Styrelsen skall besta av 4-9 ledamdéter. Den viljs arligen pa &rsstimman for tiden intill

dess nista arsstimma har hallits.

9§ Revisor
Bolaget ska ha ldgst en (1) och hégst tvd (2) auktoriserade revisorer alternativt
registrerade revisionsbolag samt hogst tvé (2) revisorssuppleanter. Uppdraget som revisor
ska gilla till slutet av den 4rsstdimma som halls under det fjérde rikenskapsaret efter
revisorsvalet.

10 § Kallelse till bolagsstiamma
Kallelse till bolagsstimma skall ske genom annonsering i Post- och Inrikes Tidningar
samt pd bolagets webbplats. Att kallelse har skett skall annonseras i Svenska Dagbladet.

11§ Anmilan om deltagande i bolagsstamma
En akticdgare som vill delta i en bolagsstdimma ska anmala detta till bolaget senast
kl. 16.00 den dag som anges i kallelsen till bolagsstimman. Denna dag far inte vara
sondag, annan allmén helgdag, 16rdag, midsommarafton, julafion eller nyérsafton och inte
infalla tidigare &n femte vardagen fore bolagsstdimman. Om en aktiefigare vill ha med sig
bitriden vid bolagsstdmman ska antalet bitrdden (hogst tva) anges i anmilan.

128 Bolagsstidmma
Arsstdimma skall hallas i Goteborg inom 6 manader efter utgangen av varje rikenskapsar.
Vid arsstéimma skall foljande drenden férekomma till behandling:

Val av ordférande vid stimman;

Upprittande och godkidnnande av rostlingd,

Godkinnande av dagordningen;

Val av tva justeringsmin att justera protokollet;

Pr&vning av om stimman blivit behérigen sammankallad;

Framldggande av arsredovisning och revisionsberéttelse samt, i férekommande fall,
koncerm'edowsmng och koncernrevisionsberittelse;

7. Beslut om faststillande av resultatrikning och balansrikning samt, i férekommande
fall, koncernresultatrikning och koncernbalansrikning;

8. Beslut om dispositioner betriffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststillda
balansrikningen;

9. Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledaméter och verkstillande direktér;
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10. Faststdllande av antalet styrelseledaméter och styrelsesuppleanter och, i
forekommande fall, antalet revisorer och revisorssuppleanter;

11. Val av styrelseledaméter och styrelsesuppleanter samt, i forekommande fall,
revisorer och revisorssuppleanter;

12. Annat drende som ankommer pé stdimman enligt aktiebolagslagen eller
bolagsordningen.

13§ Omvandlingsforbehdll avseende A-aktier
Aktier av serie A skall pa begéran av dgare till sadana aktier kunna omvandlas till aktier
av serie B. Framstillning dérom skall skriftligen goras hos bolaget, varvid skall anges hur
manga aktier som Onskas omvandlade. Aktier av serie A skall omvandlas till aktier av
seric B om e ndgon A-aktiedgare l0ser hembjuden aktie enligt 14 § nedan.
Omvandlingen skall dérefter utan dréjsmal anmilas for registrering hos Bolagsverket och
ir verkstilld nér registrering skett samt anteckning gjorts i avstimningsregistret.

148§ Hembudsforbehdll avseende A-aktier
Om en aktie av serie A har §vergatt till person, som inte forut 4r fgare till aktie av serie A
i bolaget, pa annat sétt &n genom koncernintern 6verlatelse eller Sverlatelse till juridisk
person som innehdller firman Linsférsékringar, har Svriga dgare av aktier av serie A ritt
att 16sa aktien. A-aktiens nya #gare ska snarast anmadla aktieGvergingen till bolagets
styrelse pé det sitt som aktiebolagslagen foreskriver (hembud). Losen fir j ske av ett
mindre antal aktier &n hembudet omfattar.

Styrelsen ska, s& snarl denna har fatt information fran antingen den nya dgaren eller av
Euroclear AB om #garévergéngen, genast limna en underréttelse om hembudet till varje
16sningsberittigad med kand postadress. I underrittelsen ska limnas uppgift om den tid
inom vilken ldsningsansprék ska framstillas. For det fall styrelsen fir sin information
frdn Euroclear AB ska styrelsen &ven underrétta den nya dgaren om dennes skyldighet att
hembjuda A-aktierna.

Lésningsansprak ska framstéllas inom tva (2) ménader frin behorigt hembud enligt ovan.
Om l6sningsansprik framstélls av fler &n en 16sningsberattigad, ska samtliga aktier s&
langt det dr mdjligt fordelas mellan de losningsberéttigade i forhallande till deras tidigare
innehav av A-aktier i bolaget. Aterstiende aktier ska fordelas genom lottning av bolagets
styrelse.

Om aktien har Gvergétt genom forséljning, ska lésenbeloppet motsvara képeskillingen.
For iniGsen ska inga andra villkor gilla.

Om ej ndgon A-aktiefigare i6ser hembjuden aktie ska aktien omvandlas till aktie av serie
B varefter den som gjort hembudet dger bli registrerad for aktien i bolagets aktiebok.

Om forvirvaren och den som har begirt att f4 16sa in aktierna inte kommer &verens i
frigan om inldsen, far den som har begért inldsen vécka talan inom tva (2) manader frin
den dag l6sningsanspraket framstilldes hos bolagets styrelse. Sadan tvist ska avgéras av
skiljemén.

Losenbeloppet ska betalas inom en (1) manad fran den tidpunkt d4 13senbeloppet blev
bestdmt.

15§ Inlosenférbehdll och omvandlingsférbehdll avseende C-aktier
Bolaget dger under perioden 1 — 31 augusti varje ar beslut om minskning av aktiekapitalet
genom inlésen av C-aktier, upp till hela antalet utelépande C-aktier. Vid beslut om
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inlésen skall innehavare av aktier av serie C vara skyldig att lata 16sa in det antal C-aktier
som bolaget beslutat, upp till samtliga innehavarens aktier av serie C, for eft
inlésenbelopp per aktie motsvarande kvotvirdet. Utbetalning av inlésenbelopp skall ske
snarast.

Aktie av serie C, som innehas av bolaget sjilvt, skall genom beslut av bolaget kunna
omvandlas till B-aktie. Omvandlingen skall dérefter utan drdjsmil anmilas for
registrering hos Bolagsverket och #r verkstilld nér registrering skett samt anteckning
gjorts i avstdmningsregistret.
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Styrelsen for Platzer Fastigheter Holding ABs yttrande enligt 19 kap 22 §
Aktiebolagslagen

Platzer Fastigher Holding AB och koncernens ekonomiska resultat och stéllning per 31
december 2014 framgdr av arsredovisningen for rakenskapsiret 2014. Det framgar ocksi av
arsredovisningen vilka principer som tillimpas vid virdering av tillgingar, avsittningar och
skulder.

Forslaget till dterkop av egna aktier av serie C innebir att styrelsen bemyndigas att forvirva
hogst 250 000 aktier for tickande av bolagets dtaganden enligt féreslagna aktiesparprogram.

Aterképsbemyndigandets forsvarlighet

Koncernens egna kapital hinforligt till moderbolagets aktieigare per den 31 december 2014 var
2 966,4 mkr och fritt eget kapital i moderbolaget var 1 898,4 mkr.

Med hénvisning till ovanstdende samt vad som i vrigt kommit till styrelsens kiinnedom ir det
styrelsens bedémning att det féreslagna dterkdpsbemyndigandet ér férsvarligt med hinvisning
till de krav som verksamhetens art, omfattning och risker stiller p4 storleken av bolagets och
koncernens egna kapital liksom pa bolagets och koncernens konsolideringsbehov, likviditet och
stallning i dvrigt. Hirvid har beaktats den féreslagna kontantutdelningen om 0,75 kr per aktie.

Goteborg i mars 2015
Platzer Fastigheter Holding AB (publ)

Styrelsen



